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                                                            УКРАЇНА

ТОМАШПІЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ


РОЗПОРЯДЖЕННЯ

20 листопада 2018 року                 смт Томашпіль                                         № 318
Про раду регіонального розвитку Томашпільського району

Відповідно до статті 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Утворити раду регіонального розвитку Томашпільського району             у складі, згідно з додатком.

2. Затвердити Положення про раду регіонального розвитку Томашпільського району, що додається. 

3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Перший заступник голови районної 

          державної адміністрації                                       
            В. СТАВНІЙЧУК

Бойко В.В. – 2-11-41
Подолян І.О. - 2-20-86
Додаток 
до розпорядження  голови  районної 

державної  адміністрації 

від 20 листопада 2018 року № 318
С К Л А Д

ради регіонального розвитку Томашпільського району

	ЗАКОРЧЕННИЙ

Олександр Григорович


	–
	голова районної державної адміністрації, голова Ради 



	КОРИТЧУК

Дмитро Іванович


	–
	голова районної ради (за згодою)

	СТАВНІЙЧУК

Віктор Анатолійович
	–
	перший заступник голови районної державної адміністрації, заступник голови Ради 



	БАНДИШ

Наталія Іванівна


	–
	заступник голови районної державної адміністрації

	БОЙКО

Василь Вікторович
	–
	начальник управління економіки районної державної адміністрації, виконавчий секретар Ради 



	БАБІН
Сергій Олександрович


	–
	Пилипи – Борівський сільський голова

(за згодою)

	БАСАРАБА

Микола Віталійович


	–
	Гнатківський сільський голова (за згодою)

	БЕЗГАН

Олена Іванівна


	–
	Жолоб’янський сільський голова 

(за згодою)

	ВЕРГЕЛІС

Вікторія Вікторівна


	–
	Марківський сільський голова (за згодою)

	ВИПАРІНА

Валерій Леонідович


	–
	начальник управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації

	ГОРЕНЮК

Олександр Петрович


	–
	Вапнярський селищний голова об’єднаної територіальної громади (за згодою)

	ГРИГОРЕНКО

Микола Васильович


	–
	Височанський сільський голова (за згодою)

	ДІДИК

Тетяна Василівна
	–
	начальник управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації


	ЗАТИРКА

Віктор Іванович


	–
	головний лікар комунального підприємства «Томашпільський районний медичний центр первинної медико – санітарної допомоги» (за згодою)



	ЗАЯЦЬ

Іван Іванович


	–
	Стінянський сільський голова (за згодою)

	КАЛАСЬ

Віктор Іванович


	–
	керівник апарату районної державної адміністрації

	КОЗОРІЗ

Олександр Васильович


	–
	Великорусавський сільський голова 

(за згодою)

	КРАКІВСЬКА

Олена Миколаївна


	–
	головний лікар комунального некомерційного підприємства «Томашпільська центральна районна лікарня» (за згодою) 



	МЕДВЕЦЬКИЙ

Павло Євгенійович
	–
	головний спеціаліст – юрисконсульт апарату районної державної адміністрації



	НЕМИРОВСЬКИЙ

Валерій Федорович


	–
	Томашпільський селищний голова об’єднаної територіальної громади

(за згодою)



	НИНІК

Олександр Олександрович


	–
	Рожнятівський сільський голова (за згодою)

	ОЛІЙНИК

Тетяна Дмитрівна


	–
	В.о. Вилянського сільського голови

(за згодою)

	ПАВЛОВ

Олександр Федорович


	–
	Антонівський сільський голова (за згодою)

	ПЕТРОНЧАК

Марія Василівна


	–
	Пеньківський сільський голова (за згодою)

	ПОДОЛЯН

Інна Олександрівна


	–
	начальник організаційного відділу апарату районної державної адміністрації

	РЕВТЮХ 

Світлана Василівна
	–
	начальник відділу освіти районної державної адміністрації



	САВЧУК

Микола Миколайович


	–
	Яланецький сільський голова (за згодою)

	СІКАЛ

Олена Вікторівна


	–
	начальник відділу культури та туризму районної державної адміністрації 

	СКРИПНИК

Віктор Іванович


	–
	Липівський сільський голова (за згодою)

	СЛОБОДЯН

Григорій Вікторович
	–
	начальник відділу сім’ї, молоді та спорту районної державної адміністрації



	СЛОБОДЯНЮК

Юлія Юріївна
	–
	завідувач сектору інформаційної діяльності і комунікацій з громадськістю організаційного відділу апарату районної державної адміністрації



	СТОЯН

Ігор Миколайович


	–
	завідувач сектору містобудування та архітектури районної державної адміністрації – головний архітектор району



	СУЛИМА

Аліна Олександрівна
	–
	начальник загального відділу апарату районної державної адміністрації



	ТРАЧЕНКО

Михайло Володимирович


	–
	Паланський сільський голова (за згодою)

	ЦИМБАЛ

Віктор Володимирович


	–
	Кислицький сільський голова (за згодою)

	ЧОРНИЙ

Василь Петрович


	–
	Вербівський сільський голова (за згодою)



	ЧУВПЕНЮК

Василь Олександрович


	–
	Олександрівський сільський голова

(за згодою)

	ШЕВЧУК

Володимир Григорович


	–
	Комаргородський сільський голова

(за згодою)

	ЯРОШ

Оксана Іванівна


	–
	начальник служби у справах дітей районної державної адміністрації




Керівник апарату районної 

   державної адміністрації                                                                     В. КАЛАСЬ                                  
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження  голови  районної 

державної  адміністрації 

  від 20 листопада 2018 року № 318
П О Л О Ж Е Н Н Я 
про раду регіонального розвитку Томашпільського району

1. Рада регіонального розвитку Томашпільського району (далі – Рада) є консультативно-дорадчим органом при голові районної державної адміністрації.

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голови районної державної адміністрації, іншими актами законодавства,             а також цим Положенням.

3. Основними завданнями Ради є:

1) сприяння налагодженню ефективної взаємодії державних органів, зокрема місцевих органів виконавчої влади, з органами місцевого самоврядування щодо удосконалення державного будівництва, напрацювання новітніх підходів у сфері регіонального розвитку;

2) вироблення узгодженої позиції щодо соціально-економічного та гуманітарного розвитку району, механізмів подолання диспропорцій розвитку територій, ефективного використання економічного потенціалу району, підвищення інвестиційної привабливості та конкурентоспроможності;

3) підготовка пропозицій щодо напрямів, пріоритетів та механізмів проведення адміністративно-територіальної реформи, формування ефективного місцевого самоврядування та територіальної організації влади з урахуванням стандартів Європейської хартії місцевого самоврядування, реалізації регіональної державної політики у сфері кадрового забезпечення державного управління в районі та законодавчого врегулювання цих питань;

4) напрацювання оптимальних шляхів подальшого розвитку політично       і економічно дієздатного місцевого самоврядування;

5) підготовка пропозицій щодо визначення першочергових заходів               з впровадження європейських демократичних стандартів у сфері територіальної організації місцевого самоврядування, оптимізації співпраці територіальних громад з органами державної влади, а також забезпечення їх взаємної відповідальності за комплексний розвиток територій;

6) сприяння врахуванню інтересів району і специфіки розвитку окремих адміністративно-територіальних одиниць у проектах нормативно-правових актів з питань регіональної політики, проектах загальнодержавних та інших державних цільових програм економічного, науково-технічного, соціального, національно-культурного розвитку та охорони довкілля;

7) вивчення міжнародного досвіду в сфері інноваційних стратегій територіального розвитку та здійснення заходів щодо його практичної реалізації;

8) сприяння виконанню актів Президента України з питань державної регіональної політики;

9) аналіз законодавства України з питань регіонального розвитку, місцевого самоврядування та територіальної організації влади, підготовка пропозицій щодо його удосконалення.

4. Рада для виконання покладених на неї завдань має право                            в установленому порядку:

1) запитувати та одержувати від державних органів, органів місцевого самоврядування та їх всеукраїнських і територіальних асоціацій, громадських об’єднань, підприємств, установ, організацій необхідну інформацію, документи і матеріали;

2) запрошувати на свої засідання керівників і представників державних органів, органів місцевого самоврядування та їх всеукраїнських                             і територіальних асоціацій, громадських об'єднань, підприємств, установ, організацій, вітчизняних та іноземних учених, експертів;

3) залучати для розгляду питань, що належать до компетенції Ради, працівників органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за їх згодою);

4) створювати тимчасові робочі групи, інші робочі органи для розроблення і детального опрацювання окремих питань, що належать до компетенції Ради, визначати порядок їх роботи, залучати до роботи в таких групах експертів і фахівців (відповідно за їх згодою або за погодженням з їх керівниками), координувати та коригувати роботу створених тимчасових робочих груп, заслуховувати їх звіти;

5) організовувати проведення симпозіумів, конференцій, семінарів, круглих столів, нарад, а також інших заходів із питань, що належать до компетенції Ради.

5. Рада в процесі виконання покладених на неї завдань співпрацює з усіма консультативними, дорадчими та іншими допоміжними органами і службами, створеними головою районної державної адміністрації, а також з державними органами, органами місцевого самоврядування та їх всеукраїнськими асоціаціями на території області.

6. Рада утворюється у складі Голови, виконавчого секретаря та інших членів, які беруть участь у роботі Ради на громадських засадах.

Головою Ради є голова районної державної адміністрації.

Виконавчим секретарем Ради є начальник управління економіки районної державної адміністрації.

7. Голова Ради здійснює загальне керівництво діяльністю Ради, визначає порядок її роботи та головує на засіданнях Ради.

8. Виконавчий секретар Ради:

1) скликає за дорученням голови Ради засідання Ради;

2) забезпечує організацію діяльності Ради, підготовку питань порядку денного та матеріалів до її засідань з урахуванням пропозицій членів Ради, державних органів, органів місцевого самоврядування та їх всеукраїнських         і територіальних асоціацій, громадських об’єднань, підприємств, установ та організацій, а також ведення протоколів засідань Ради;

3) затверджує плани діяльності тимчасових робочих груп, інших робочих органів, визначає їх голів, затверджує, за поданням голів тимчасових робочих груп, персональний склад таких груп, координує їх роботу;

4) здійснює моніторинг стану реалізації рішень Ради, регулярно інформує голову Ради та інших членів Ради з цього питання;

5) представляє Раду у відносинах із державними органами, органами місцевого самоврядування та їх всеукраїнськими і територіальними асоціаціями, громадськими об’єднаннями, підприємствами, установами, організаціями;

6) виконує за дорученням голови Ради інші завдання.

9. Основною організаційною формою роботи Ради є засідання, які проводяться за потреби, але не рідше одного разу на квартал.

Засідання Ради є правоможним, якщо на ньому присутні не менше половини від затвердженого складу Ради.

10. Рішення Ради приймаються більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради шляхом відкритого голосування. У разі рівного розподілу голосів голос голови Ради є вирішальним.

За результатами засідання оформлюється протокол, який підписується виконавчим секретарем Ради.

Рішення Ради носять рекомендаційний характер та можуть надсилатися для розгляду місцевим органам виконавчої влади, органам місцевого самоврядування, підприємствам, установам та організаціям.

У разі необхідності рішення Ради реалізуються шляхом видання в установленому порядку розпоряджень голови районної державної адміністрації.

11. Рада систематично інформує громадськість про свою діяльність та прийняті нею рішення. Інформація про діяльність Ради та підготовлені нею матеріали розміщуються на Офіційному веб-сайті районної державної адміністрації.

12. Організаційне, консультативне, інформаційне та експертно-аналітичне забезпечення діяльності Ради, її тимчасових робочих груп та інших робочих органів здійснюється організаційним відділом апарату районної державної адміністрації.

_____________________
