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ТОМАШПІЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

                                             ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ


Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

            від "_____"___________2016 р.                                         №_____

Про підсумки соціально-економічного розвитку району 

за  I – ше півріччя і першочергові завдання 

щодо успішного завершення 2016 року

За січень – березень 2016 року освоєно 11574 тис. грн. капітальних інвестицій, проти 6831 тис. грн. у відповідному періоді 2015 року, темп росту 169,4%.

За січень – березень 2016 року введено в експлуатацію 789 м. кв. житла проти 732 м. кв. у відповідному періоді 2015 року, темп росту 107,8%.

Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій спрямованих в економіку району станом на 01.04.2016 року становить 2642,3 тис. дол. США, іноземні інвестиції на одну особу у звітному періоді склали 72,2 дол. США.

Протягом січня-березня 2016 року обсяг реалізованих платних послуг склав 4369,7 тис. грн. проти 7233,3 тис. грн. у січні-березні 2015 року. Темп зростання обсягу реалізованих послуг у звітному періоді у фактичних цінах склав – 60,4%. 

Середньомісячна заробітна плата за січень-березень 2016 року в цілому по району склала 3193 грн., що становить 88,5 % до середньомісячної заробітної плати по області (по області 3608 грн.) та 116,5% до відповідного періоду 2015 року (2741 грн.).   

Середньооблікова кількість штатних працівників за січень-березень  2016 року склала 4898 чол., проти 5191 чол. у відповідному періоді 2015 року, що становить 94,4%. 

За січень-травень 2016 року пасажирські перевезення автомобільним транспортом  по району склали 308,8 тис. пас., темп росту – 135,8%, пасажирооборот – 9,5 млн. пас. км., темп росту – 102,6%.

За січень-травень 2016 року вантажні перевезення автомобільним транспортом по району склали 12,6 тис. т., темп росту – 105,9%, вантажооборот – 2,2 млн. т. км., темп росту – 105,2%.

На звітну дату в районі зареєстровано 1426 суб’єктів малого та середнього підприємництва, а саме 1275 фізичних осіб-підприємців та 151 юридичних особи.

Протягом січня-червня 2016 року зареєстровано 34 фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності, 7 юридичних особи-суб’єктів підприємницької діяльності, знято з державної реєстрації 35 фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності та 3 – юридичних особи. 

Відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації»,                 на виконання рішення колегії районної державної адміністрації:

1. Першому заступнику голови районної державної адміністрації Ставнійчуку В. А.:

1.1. Спільно з управлінням агропромислового розвитку районної державної адміністрації (Випаріна В.Л.), здійснювати щоденний моніторинг з проведення жнивної кампанії в районі.

1.2. Спільно з управлінням агропромислового розвитку районної державної адміністрації (Випаріна В.Л.), керівниками сільгосппідприємств тримати на постійному контролі питання щодо приведення діяльності молокоприймальних пунктів відповідно до встановлених вимог та укладених договорів між молокозаводами та територіальними громадами.

1.3. Спільно з сектором містобудування, архітектури, розвитку інфраструктури та житлово-комунального господарства районної державної адміністрації (Погоріло О.М.) тримати на постійному контролі питання організації та проведення робіт з благоустрою населених пунктів району. 

1.4. Спільно з сектором містобудування, архітектури, розвитку інфраструктури та житлово-комунального господарства районної державної адміністрації (Погоріло О.М.) забезпечити своєчасну, якісну та в повному обсязі підготовку підприємств житлово-комунального господарства, об’єктів соціальної сфери, паливно-енергетичного комплексу району до роботи в умовах осінньо-зимового періоду 2016-2017 років, посилити роботу щодо забезпечення стовідсоткового рівня оплати за спожиті житлово-комунальні послуги всіма категоріями споживачів.

1.5. Спільно з сектором містобудування, архітектури, розвитку інфраструктури та житлово-комунального господарства районної державної адміністрації (Погоріло О.М.) забезпечити виконання заходів                               з енергозбереження та переведення котелень на альтернативні види палива.

1.6. Спільно з управлінням економіки районної державної адміністрації (Бойко В.В.), виконавчими комітетами сільських, селищних рад забезпечити     в повному обсязі освоєння коштів отриманих територіальними громадами району на реалізацію проектів в рамках діючих конкурсних програм.

1.7. Спільно з фінансовим управлінням районної державної адміністрації (Дорось О.М.) вжити заходів щодо безумовного виконання частини 4 статті 77 Бюджетного кодексу України щодо забезпечення в повному обсязі потреби        в бюджетних призначеннях на оплату праці з нарахуваннями працівників бюджетних установ, на проведення розрахунків за енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами.

1.8. Спільно з відділом Держгеокадастру в Томашпільському районі (Жовтан Н.Г.) продовжити роботи щодо надання земельних ділянок сільськогосподарського призначенням військовослужбовцям, які беруть участь в  антитерористичній операції та проведення аукціонів по продажу земельних ділянок.

1.9. Спільно з районним медичним центром первинної медико-санітарної допомоги (Семенюк С.О.) вжити заходів щодо продовження робіт по ремонту закладів охорони здоров’я первинної ланки.

1.10. Спільно з районним медичним центром первинної медико-санітарної допомоги (Семенюк С.О.) здійснити об’їзд фельдшерсько-акушерських пунктів та амбулаторій з метою визначення їх готовності до опалювального сезону 2016-2017 років.
1.11. Спільно з відділом освіти районної державної адміністрації       (Мокрак Л.В.) завершити комплекс заходів щодо належної підготовки навчальних закладів району до роботи в новому 2016-2017 навчальному році     та в осінньо-зимовий період.

1.12. Спільно з службою у справах дітей районної державної адміністрації                 (Ярош О.І.), районним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (Полтавська Г.Ю.) тримати на постійному контролі питання виховання та утримання дітей в сім’ях, які перебувають в кризових ситуаціях.

1.13. Спільно з управлінням праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації (Дідик Т.В.) тримати на постійному контролі питання легалізації діяльності суб’єктів господарювання та виплати заробітної плати не нижче встановленого законодавством рівня.

1.14. Спільно з управлінням праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації (Дідик Т.В.) забезпечити дотримання чинного законодавства про звернення громадян щодо своєчасної і якісної реалізації звернень, спрямувавши роботу служб, направлених на захист інтересів осіб, які потребують соціальної допомоги.

1.15. Спільно з управлінням праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації (Дідик Т.В.) тримати на постійному контролі питання про порядок надання житлових субсидій відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 28 лютого 2015 року № 106 «Про удосконалення порядку надання житлових субсидій».

 1.16. Спільно з відділом культури і туризму районної державної адміністрації (Сікал О.В.) організувати проведення урочистостей з нагоди      25-ї річниці Незалежності України із занесенням на районну Дошку пошани кращих трудових колективів та працівників району.

1.17. Спільно з відділом культури та туризму районної державної адміністрації (Сікал О.В.) здійснити об’їзд закладів культури з метою визначення їх готовності до опалювального сезону 2016 – 2017 років.

2. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:

2.1. Забезпечити належне виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, доручень Прем’єр-міністра України, інших документів центральних органів виконавчої влади, розпоряджень та доручень голів обласної державної адміністрації та районної державної адміністрації, вчасно подавати інформацію з контрольними термінами до загального відділу апарату районної державної адміністрації.

2.2. Звернути увагу на персональну відповідальність за своєчасне і повне виконання завдань, визначених у документах органів влади вищого рівня, розпорядженнях та дорученнях голови районної державної адміністрації.

3. Керівнику апарату районної державної адміністрації Каласю В.І. посилити контроль та виносити на розгляд засідань, колегій, розширених нарадах питання, щодо стану виконавської дисципліни, організації контролю за виконанням документів та організації роботи із зверненням громадян.
4. Управлінням, відділам, іншим структурним підрозділам районної державної адміністрації інформувати загальний відділ апарату районної державної адміністрації (Слободянюк Ю.Ю.) для подальшого інформування голови районної державної адміністрації про виконання підпунктів:                1.1.- щоденно; 1.4. – щомісячно до 5 числа; 1.10.,1.17. – до 15.10.2016 року; 1.11. – до 01.09.2016 року; 1.16. – до 24.08.2016 року; 1.2., 1.3., 1.5., 1.6., 1.7., 1.8., 1.9., 1.12., 1.13., 1.14., 1.15. – протягом 2016 року.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови районної державної адміністрації Ставнійчука В.А. та керівника апарату  районної державної адміністрації Калася В.І. відповідно до розподілу обов’язків.

Голова районної державної 
адміністрації                                       



  О.Г. Закорченний
Бойко В.В.-2-11-41

Подолян І.О.-2-20-86

