[image: image1.png]


ТОМАШПІЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

                                             ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ


Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

            від "_____"___________2016 р.                                         №_____

Про попередження  Полтавської Г.Ю. про зміну істотних умов праці

Відповідно до пункту 15 частини третьої статті 3 Закону України «Про державну службу» від 10 грудня 2015 року № 889-VIII, статті 32 Кодексу законів про працю України:
1. Попередити Полтавську Ганну Юріївну, директора Томашпільського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, про зміну істотних умов праці у зв’язку з непоширенням дії вищеназваного Закону на названу посаду, згідно з додатком.
2. Сектору правового забезпечення апарату районної державної адміністрації (Боднар В.І.) провести необхідну роботу, пов’язану із попередженням, згідно з вимогами трудового законодавства України.
3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова районної державної 
адміністрації                                       



О.Г. Закорченний
Боднар В.І. 
2-14-45

 Додаток 

до розпорядження голови районної 

державної адміністрації 

від «___»_______2016 року №____

ІНФОРМАЦІЯ

про попередження  Полтавської Г.Ю., директора Томашпільського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, про 
зміну істотних умов праці у зв’язку з непоширенням дії Закону 
України «Про державну  службу» від 10 грудня 2015 року 
№ 889-VIII на посаду, яку вона займає
	Прізвище, ім’я,

по батькові
	Посада
	Підпис
	Дата попередження

	ПОЛТАВСЬКА

Ганна Юріївна 
	директор Томашпільського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	
	


Керівник апарату районної 

державної адміністрації                                                                        В.І. Калась
