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У К Р А Ї Н А
ТОМАШПІЛЬСЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ  КУЛЬТУРИ  ТА ТУРИЗМУ

24200 смт. Томашпіль, пл. Тараса Шевченка,4 тел (04348) 2-10-91; 2-12-64
НАКАЗ 
08.02.2018 р.
                         смт.  Томашпіль                                            №6
Про групи оплати праці закладів культури району
Відповідно до Наказу Міністерства культури і туризму України від 18.10.2005 № 745 «Про впорядкування умов оплати праці працівників культури на основі Єдиної тарифної сітки», рішення ради відділу культури та туризму райдержадміністрації від 24  січня 2017 року №2 «Про рекомендовані групи оплати праці закладів культури району»,
НАКАЗУЮ:
1. Затвердити групи за оплатою праці керівних працівників на 2018 рік, за результатами роботи за минулий рік відповідно до статистичної та фінансової звітності: 
1.1. Районний будинок  культури (Хабло В.В.) - третя група оплати праці;
1.2. Центральна районна бібліотека ( Нагірняк В.П.) - поза групою (посадовий оклад керівника установи на 10 відсотків нижче посадового окладу,  передбаченого для  аналогічних  працівників ІV групи);
1.3. Історичний музей імені І.Д. Черняховського ( Сільніцька Т.М.) - поза групою (посадовий оклад керівника установи на 10 відсотків нижче посадового окладу,  передбаченого для  аналогічних  працівників ІV групи);

1.4. Сільські бібліотечні установи  - поза групою (посадовий оклад керівника установи на 10 відсотків нижче посадового окладу,  передбаченого для  аналогічних  працівників ІV групи);
1.5. Селищних, сільських закладів культури клубного типу:

1.5.1.  Вапнярський СБК, Антонівський СБК, Вилянський СБК-   ІІІ група оплати праці; 
1.5.2., Великорусавський СБК, Вербівський СК, Височанський СБК, Вапнярківський СБК, Гнатківський СБК, Горишківський СБК, Жолоб’янський СК, Калинківський СК, Кислицький СБК, Колоденський СК, Комаргородський СБК, Липівський СБК, Нетребівський СБК, Олександрівський СК, Раківський СБК, Рожнятівський СБК, Стінянський СБК, Яланецький СБК, Пеньківський СК - ІV група оплати праці;
1.5.3. Антопільський СК, Марківський СБК, Паланський СК, Пилипи-Борівський СК, - поза групою (посадовий оклад керівника установи на 10 відсотків нижче посадового окладу, передбаченого для аналогічних працівників ІV групи).
2. Виконавчим комітетам сільських рад та об’єднаних територіальних громад, централізованій бухгалтерії відділу (Шклярук Р.Т.) переглянути посадові оклади керівним працівникам закладів культури на предмет встановлення Тарифних розрядів відповідно до груп оплати праці  закладів. 
3.  Контроль за виконанням даного рішення залишаю за собою.
Начальник відділу

культури та туризму райдержадміністрації                                               О. Сікал
ВНУТРІШНІ ВІЗИ:
Головний спеціаліст відділу 

культури та туризму райдержадміністрації                                       В. В. Кравчук
Директор 

центральної районної бібліотеки                                                        В.П. Нагірняк

Завідувач музею                                                                                   Т.М. Сільніцька                                                                                                                                                                  
Директор Томашпільського 
районного будинку культури                                                              В.В. Хабло
Головний бухгалтер

централізованої бухгалтерії відділу                                                   Р.Т. Шклярук
