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                                                            УКРАЇНА

ТОМАШПІЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ


РОЗПОРЯДЖЕННЯ

03 вересня 2018 року                        смт Томашпіль                                        № 225
Про підсумки соціально-економічного розвитку району

за I – ше півріччя 2018 року

Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств за січень – червень 2018 року склав 183584,8 тис. грн., проти 202663,0 тис. грн. у відповідному періоді минулого року, темп росту – 90,6%.

Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу – 5545,4 грн. проти 6052,0 грн. у відповідному періоді минулого року, темп росту – 91,6 %.

За січень – березень 2018 року освоєно 17698,0 тис. грн. капітальних інвестицій, проти 40393,0 тис. грн. у відповідному періоді 2017 року, темп росту 43,8 %.

Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій спрямованих в економіку району станом на 01 квітня 2018 року становить 2517,2 тис.дол.США, темп зростання обсягу до обсягів на початок року склав – 95,8 %.

Протягом січня-березня 2018 року обсяг реалізованих платних послуг склав 6246,0 тис. грн. проти 7729,1 тис. грн. у січні-березні 2017 року. Темп зростання обсягу реалізованих послуг у звітному періоді у фактичних цінах склав – 80,8 %. 

Обсяг реалізованих послуг оплачених населенням у звітному періоді склав 818,1 тис. грн. проти 595,1 тис. грн. у січні – березні 2017 року, темп росту – 137,5%.

Середньомісячна заробітна плата за січень – березень 2018 року в цілому по району склала 6472 грн., що становить 94,6 % до середньомісячної заробітної плати по області (по області – 6841 грн.) проти 5049 грн. у відповідному періоді 2017 року. Темп росту номінальної заробітної плати склав 128,2%.

Середньооблікова кількість штатних працівників за січень – березень 2018 року склала 4124 чол., проти 4685 чол. у відповідному періоді 2017 року, що становить 88,0 %.                                                                                            

За січень – червень 2018 року пасажирські перевезення автомобільним транспортом по району склали 324,5 тис. пас., проти 325,2 тис. пас.                       у відповідному періоді минулого року, темп росту – 99,8 %, пасажирооборот – 20,7 млн.пас.км., проти 14,0 млн. пас. км. у відповідному періоді минулого року, темп росту – 148,0 %.

За січень – червень 2018 року вантажні перевезення автомобільним транспортом по району склали 9,0 тис.т., проти 8,7 тис.т. у відповідному періоді минулого року, темп росту – 103,4 %, вантажооборот – 2,2 млн.т.км., проти 1,9 млн. т. км. у відповідному періоді минулого року, темп росту – 115,5 %.

На звітну дату в районі зареєстровано 1304 суб’єктів малого та середнього підприємництва, а саме: 1101 фізичних осіб – підприємців та 203 юридичні особи (201 підприємство належать до малих та 2 підприємства до середніх).

Протягом січня – червня 2018 року зареєстровано 88 фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності, 11 юридичних особи – суб’єктів підприємницької діяльності, знято з державної  реєстрації 77 фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності та 8 – юридичних осіб.

За січень – червень 2018 року населенню нараховано до сплати за житлово-комунальні послуги кошти в сумі 32573,7 тис. грн., проти 33357,7 тис. грн. у відповідному періоді минулого року, сплачено населенням за відповідний період 18931,1 тис. грн. проти 17144,1 тис. грн. у відповідному періоді минулого року. Рівень оплати населенням житлово – комунальних послуг склав в цілому 58,1 %. 

Відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації»,                 на виконання рішення колегії районної державної адміністрації від 21 серпня 2018 року:

1. Першому заступнику голови районної державної адміністрації Ставнійчуку В.А.:

1) спільно з управлінням економіки районної державної адміністрації (Бойко В.В.), виконавчими комітетами сільських рад, селищних об’єднаних територіальних громад забезпечити в повному обсязі освоєння коштів отриманих територіальними громадами району на реалізацію проектів в рамках діючих конкурсних програм;
2) спільно з управлінням економіки районної державної адміністрації (Бойко В.В.):

- забезпечити системний контроль за реалізацією заходів з будівництва, реконструкції та ремонту доріг комунальної власності населених пунктів,              а також доріг загального користування місцевого значення;

- тримати на постійному контролі питання організації та проведення робіт з благоустрою населених пунктів району;
- забезпечити контроль за підготовкою до початку опалювального періоду 2018-2019 років та станом його проходження;
3) спільно з фінансовим управління районної державної адміністрації (Дорось О.М.) забезпечити належне виконання пункту 1 доручення голови районної державної адміністрації від 13 серпня 2018 року № 01-09-17 «Про заходи з оптимізації мережі закладів освіти, охорони здоров’я та культури району».

2. Заступнику голови з соціально – гуманітарних питань районної державної адміністрації Бандиш Н.І.:

1) спільно з відділом освіти районної державної адміністрації     (Ревтюх С.В.):

- забезпечити належне виконання пункту 2 доручення голови районної державної адміністрації від 13 серпня 2018 року № 01-09-17 «Про заходи             з оптимізації мережі закладів освіти, охорони здоров’я та культури району»;

- з метою дотримання вимог Концепції Нової української школи, активізувати роботу щодо реалізації передбачених заходів, спрямованих на організації навчально-виховного процесу в закладах освіти;
2) спільно з комунальною установою  «Томашпільська центральна районна лікарня» (Краківська О.М.), комунальним підприємством «Томашпільський районний медичний центр первинної медико – санітарної допомоги» (Затирка В.І.):

- забезпечити належне виконання пункту 3 доручення голови районної державної адміністрації від 13 серпня 2018 року № 01-09-17 «Про заходи             з оптимізації мережі закладів освіти, охорони здоров’я та культури району»;

- забезпечити успішне проведення кампанії заповнення декларації на обслуговування між сімейним лікарями та жителями району;
3) спільно з відділом культури та туризму районної державної адміністрації (Сікал О.В.):

- забезпечити належне виконання пункту 5 доручення голови районної державної адміністрації від 13 серпня 2018 року № 01-09-17 «Про заходи             з оптимізації мережі закладів освіти, охорони здоров’я та культури району»;

- здійснити об’їзд закладів культури з метою визначення їх готовності до опалювального сезону 2018 – 2019 років;
4) спільно з Томашпільським районним військовим комісаріатом (Гончарук Р.М.), виконавчими комітетами сільських рад, селищних об’єднаних територіальних громад налагодити роботу з оповіщення призовників та забезпечити їх прибуття на районну призовну комісію;
5) Томашпільському районному відділенню поліції Могилів – Подільського відділу поліції Головного управління національної поліції України у Вінницькій області (Марченко Я.В.) під час проведення призову звернути увагу на посилення співпраці з сільськими радами та селищними об’єднаними територіальними громадами з питань доставки на районну призовну комісію осіб, які ухиляються від призову у Збройні сили України.

3. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:

1) забезпечити належне виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, доручень Прем’єр – міністра України, інших документів центральних органів виконавчої влади, розпоряджень та доручень голів обласної державної адміністрації та районної державної адміністрації, вчасно подавати інформацію з контрольними термінами до загального відділу апарату районної державної адміністрації;
2) надавати методичну допомогу роботі виконавчим комітетам об’єднаних територіальних громад;
3) звернути увагу на персональну відповідальність за своєчасне і повне виконання завдань, визначених у документах органів влади вищого рівня, розпорядженнях та дорученнях голови районної державної адміністрації.

4. Керівнику апарату районної державної адміністрації Каласю В.І.:

1) посилити контроль та виносити на розгляд засідань колегій, розширених нарадах питання, щодо стану виконавської дисципліни, організації контролю за виконанням документів та організації роботи із зверненнями громадян;
2) організувати навчання із структурними підрозділами районної державної адміністрації, секретарями сільських рад та селищних об’єднаних територіальних громад, щодо стану виконавської дисципліни, організації контролю за виконанням документів та організації роботи із зверненням громадян.

5. Управлінням, відділам, іншим структурним підрозділам районної державної адміністрації, об’єднаним територіальним громадам інформувати загальний відділ апарату районної державної адміністрації (Слободянюк Ю.Ю.) для подальшого інформування голови районної державної адміністрації про виконання підпунктів 1, 2, 3 пункту 1 та підпунктів 1, 2, 3, 4, 5 пункту 2 – протягом 2018 року; абзацу 4 підпункту 2 пункту 1 та абзацу 3 підпункту 3 пункту 2 – до 15 жовтня 2018 року.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови районної державної адміністрації Ставнійчука В.А., заступника голови районної державної адміністрації Бандиш Н.І., керівника апарату районної державної адміністрації Калася В.І. відповідно до розподілу обов’язків.

Голова районної державної 

             адміністрації                                       
                  О. ЗАКОРЧЕННИЙ

Подолян І.О.  2-20-86

Бойко В.В.  2-11-41
